STATUT STOWARZYSZENIA (tekst jednolity)

. 81 ,
Stowarzyszenie nosi nazw¢ WSPOLNE SZCZESCIE, w dalszych postanowieniach
statutu zwane Stowarzyszeniem.
§2

Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczeci i logo. Wzor pieczeci i logo ustala Zarzad
Stowarzyszenia.
§3

1. Siedzibg Stowarzyszenia jest miejscowo$é Koszyce Mate, gm. Tarndéw, woj.
matopolskie. Terenem dzialan jest Rzeczpospolita Polska. Dla wiasciwego realizowania
swoich celéw Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami kraju, pod
warunkiem, ze prawo danego panstwa dopuszcza takg dziatalnos¢.

2. Stowarzyszenie moze powolywaé terenowe jednostki organizacyjne - oddziaty.
Oddzialy Stowarzyszenia nie posiadajg osobowosci prawnej. Oddzialy prowadzg dziatalnosé
na podstawie statutu stowarzyszenia.

3. Uchwal¢ w sprawie utworzenia oddzialu Stowarzyszenia, jak rowniez uchwate o
rozwigzaniu oddziatu Stowarzyszenia podejmuje Zarzad Stowarzyszenia.

4. Struktur¢ organizacyjng Oddziatu tworzg: Zarzad Oddziatu oraz cztonkowie oddziatu.
Zarzad Oddziatu podlega bezposrednio Zarzadowi Stowarzyszenia.

5. Organem Oddziatu jest Zarzad, ktorego czlonkéw powotuje oraz odwotuje Zarzad
Stowarzyszenia w formie uchwaly podj¢tej na zasadach okre§lonych w Statucie
Stowarzyszenia.

6. Czlonkowie Zarzadu Oddzialu otrzymujg wynagrodzenie za czynnosci wykonywane

w zwigzku z pelniong funkcjg. Podstawa petnienia funkcji Czlonka Zarzadu Oddziatu jest
uchwata o powotaniu.
§4

Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony. Posiada osobowo$¢ prawng.
Dziala na podstawie przepisoéw ustawy Prawo o Stowarzyszeniach oraz niniejszego statutu.
§5
Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i miedzynarodowych organizacji o
podobnych celach.
§6
Dzialalno$¢ Stowarzyszenia oparta jest glownie o prace spoleczng czlonkéw.

Stowarzyszenie moze zatrudniaé pracownikow, w tym swoich czlonkéw oraz powotywaé
biura.

§7
Celami Stowarzyszenia sa:
1. dzialania na rzecz dzieci, ich rozwoju, edukacji, zdrowia, wypoczynku, organizacji
czasu wolnego,
dzialania na rzecz o0séb i rodzin w trudnej sytuacji zyciowe;j,
dzialania na rzecz integracji spolecznej,
dziatania na rzecz spolecznosci lokalnych,
dzialania na rzecz oso6b starszych i niepetnosprawnych,
dziatania na rzecz ekologii,
ochrona $rodowiska,
dzialalnos$¢ kulturalna,
wzmacnianie wigzi miej SCOWC_] ludnosci z malg ojczyzna, pielggnowanie jej tradycji,
10 dzialalno$¢ profilaktyczna zwigzana z patologiami spoiecznyml
11. poprawa waloréw estetycznych, krajobrazowych i turystycznych regionu oraz ich
promocja,
12. przeciwdziatanie bezrobociu,
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13. wspieranie rozwoju ekonomicznego regionu,

14. dziatalno$¢ wspomagajgca wychowanie i rozwdj psychofizyczny dzieci i mtodziezy,

15. dziatalno$é na rzecz edukacji prozdrowotnej i ochrony zdrowia mieszkancow,

16. dzialalno$¢ na rzecz tworzenia i rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego,

17. dziatalno$¢ wydawnicza,

18. popularyzowanie wiedzy z dziedziny technologii informacyjnych wsrod
spoteczenistwa,

19. promocja i popieranie wykorzystywania nowoczesnych ustug dostgpnych w
Internecie,

20. wzbogacanie zasobdw sieci Internet,

21. tworzenie plaszczyzny wymiany informacji, wiedzy i do$wiadczen pomigdzy osobami
i instytucjami zainteresowanymi,

22. wspieranie i niesienie pomocy osobom starszym, poszkodowanym lub bedacym w
trudnej sytuacji zyciowej lub materialnej,

23. dzialania wspierajace budowanie wiezi migdzypokoleniowych w spoteczenstwie,

24. dziatania majgce na celu pomoc prawnag,

25. dziatania stuzace uzyskiwaniu informacji w sprawach publicznych,

26. dziatania na rzecz porzadku i bezpieczenstwa publicznego.

27. zakladanie spolek, w tym spotek prawa handlowego,

28. dziatalno$¢ naukowa, naukowo-techniczna, o$wiatowa, kulturalna,

29. dziatalno$¢ w zakresie kultury fizycznej i sportu, ochrony srodowiska,

30. wspieranie inicjatyw spotecznych na rzecz dobroczynnosci,

31. dziatalno$é w zakresie ochrony zdrowia i pomocy spotecznej, rehabilitacji zawodowej
i spotecznej inwalidow,

32. pozyskiwanie $§rodkéw zewnetrznych, w tym funduszy unijnych oraz funduszy
pochodzacych od organizacji i instytucji,

33.ushugi posrednictwa w $wiadczeniu ustug udzielania kredytéw lub pozyczek
pienieznych, a takze zarzadzanie kredytami lub pozyczkami pieni¢znymi przez
kredytodawce lub pozyczkodawce,

34. ustugi w zakresie posrednictwa w $wiadczeniu ustug finansowych i
ubezpieczeniowych,

35.dziatania na rzecz dzieci, mlodziezy, dorostych, absolwentéw, kobiet, grup
marginalizowanych, w tym m.in. osob zaleznych, niepetnosprawnych, inwalidéw,
bezrobotnych, mniejszosci narodowych, 0s6b ze $rodowisk patologicznych i z sektora
pomocy spotecznej, oséb starszych i w wieku emerytalnym, oséb wykluczonych i
narazonych na wykluczenie.

§8
Stowarzyszenie swe cele realizuje przez:
pozyskiwanie srodkéw na dziatalno$é wychowawczg i opiekuncza,
organizowanie imprez, zajeé pozalekcyjnych, wyjazdéw i wycieczek,
wspdlprace z wszelkimi osobami oraz instytucjami o podobnych celach dziatania,
inicjowanie i podejmowanie spotecznych dziatan dotyczacych ochrony $rodowiska,
inicjowanie projektéw wynikajacych z zadan Stowarzyszenia i organizowanie
publicznych zebrafi i dyskusji nad nimi, prowadzenie Inkubatora Przedsigbiorczosci,
organizowanie réznych form wypoczynku, zwtaszcza dla dzieci i mtodziezy,
7. prowadzenie dziatalnosci rehabilitacyjnej,
8. przekazywanie projektow odpowiednim wiladzom, instytucjom, organizacjom
spotecznym i organom administracji (wladze samorzadowe),
9. gromadzenie zbioréw dokumentujacych przeszlo$é i terazniejszos¢ reglonu
10. dzialalno$é wydawnicza w zakresie dokumentacji archiwalnej, wspomnien, albuméw,
kart widokowych, czasopism i innych publikacji,
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11. organizowanie lub inicjowanie zjazdéw, konferencji, dyskusji publicznych 1
wycieczek zwigzanych z celami Stowarzyszenia,

12. oglaszanie lub inicjowanie wszelkiego rodzaju odczytow, zjazdéw, spotkan
autorskich, imprez i wystaw, konkurséw wynikajacych z zadan i dziatalnosci
Stowarzyszenia,

13. inspirowanie tworcéw do tworzenia dziet tematycznie zwigzanych z regionem,

14. propagowanie turystycznych waloréw regionu,

15. dziatanie na rzecz wzmacniania wiezi migdzyludzkich i migdzypokoleniowych,

16. informowanie opinii publicznej o podejmowanych dziataniach i ich wynikach za
posrednictwem $rodkéw masowego przekazu oraz wlasnych wydawnictw,

17. wspdldzialanie z innymi jednostkami i organizacjami przeciwko wykluczeniu
spotecznemu,

18. wspolprace z instytucjami o$wiatowymi,

19. organizowanie pomocy w sprawach prawnych,

20. rozwéj dziatah zwigzanych z poprawsg udostgpnienia wiedzy o sprawach publicznych,

21. organizowanie spotkan, szkolefi, warsztatow zwigzanych z edukacjg w zakresie
porzadku i bezpieczenstwa publicznego.

§9
Stowarzyszenie moze prowadzié¢ dzialalno$¢ gospodarcza, na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach. Dochéd z dziatalno$ci gospodarczej jest przeznaczony wylgcznie na
realizacje celow statutowych.
§ 10
Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢
jedynie cztonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia.
§11
1. Stowarzyszenie posiada cztonkow:
1. zwyczajnych,
2. wspierajacych.

2. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna posiadajaca pelng zdolnos$¢ do czynnosci
prawnych, nie karana i nie pozbawiona praw publicznych, akceptujaca statutowe cele
Stowarzyszenia.

3. Czlonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna badz osoba prawna zainteresowana
dzialalno$cig Stowarzyszenia, ktora zadeklarowala na jego rzecz pomoc finansowa lub
rzeczows. Osoba prawna dziala w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.

4, Cztonkéw zwyczajnych i wspierajacych przyjmuje w drodze uchwaly Zarzad, na podstawie
pisemnej deklaracji,

5. Czlonkostwo zwyczajne Stowarzyszenia ustaje w razie:

1. rezygnacji zgloszonej na pi$mie Zarzgdowi Stowarzyszenia,

2. $mierci cztonka,

3. rozwigzania si¢ Stowarzyszenia,

4. w przypadku nieprzestrzegania statutu i uchwat - na podstawie uchwaly Zarzadu
Stowarzyszenia.

6. Czlonkostwo wspierajace Stowarzyszenia ustaje w razie:

1. rezygnacji zgloszonej na pismie Zarzagdowi Stowarzyszenia,

2. utraty osobowosci prawnej w przypadku osoby prawnej bedacej cztonkiem wspierajacym,
3. $mierci czionka,

4. rozwigzania si¢ Stowarzyszenia,

5. w przypadku nieprzestrzegania statutu i uchwat - na podstawie uchwaty Zarzadu
Stowarzyszenia.



§12
1. Czlonek zwyczajny ma prawo:
1. czynnego i biernego prawa wyborczego do wladz Stowarzyszenia,
2. zglaszania opinii, wniosk6éw i postulatéw pod adresem wiadz Stowarzyszenia,
3. korzystania z urzadzen, $wiadczen i pomocy Stowarzyszenia,
4. uczestniczenia we wszystkich spotkaniach, wyjazdach i imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie,
5. zglaszania wlasnych pomystow zwiazanych z dziatalnoscig Stowarzyszenia.

2. Czlonek zwyczajny obowigzany jest do:

1. aktywnego uczestniczenia w szkoleniach organizowanych przez Stowarzyszenie oraz
dazenia do realizacji celow Stowarzyszenia,

2. przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia.

§13
Wiladzami Stowarzyszenia sg:
1. Walne Zgromadzenie,
2. Zarzad,
3. Komisja Rewizyjna.
§ 14

Kadencja wszystkich wladz wybieralnych Stowarzyszenia trwa cztery lata, a ich wybér
odbywa si¢ w glosowaniu jawnym zwyklg wiekszo$cig glosow.
§ 15

1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia, dla swej waznosci, wymagajg zwyklej
wigkszosci gtoséw, bez wzgledu na liczbg bioracych udzial w gtosowaniu 0séb uprawnionych
do glosowania.
2. Uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia, dla swej waznosci, wymagaja zwyklej wiekszosci
gloséw, bez wzgledu na liczbe bioracych udzial w glosowaniu 0séb uprawnionych do
glosowania.
3. Uchwaty Komisji Rewizyjnej, dla swej waznosci, wymagajg zwyklej wickszosci gloséw,
bez wzgledu na liczbe bioracych udziat w glosowaniu 0s6b uprawnionych do gltosowania.
§ 16
1. Walne Zgromadzenie jest najwyzszg wladzg Stowarzyszenia.
2. W Walnym Zgromadzeniu biorg udziat cztonkowie zwyczajni z glosem stanowigcym.
3. Czlonkowie wspierajacy maja jedynie glos doradczy.
4. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
§17
Walne Zgromadzenie Zwyczajne jest zwolywane raz na rok przez Zarzad
Stowarzyszenia. Termin i miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich cztonkéw
co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania.
§18
Walne Zgromadzenie Nadzwyczajne moze si¢ odbyé w kazdym czasie. Jest zwolywane
przez Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny wniosek co
najmniej jednej trzeciej ogolnej liczby cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia.
§19
Glosowanie na uchwatami Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia, Zarzadu
Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej jest jawne.

§20
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:
1. uchwalanie kierunkéw rozwoju dziatalnosci Stowarzyszenia,
2. wybdr i odwolywanie cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j,



udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjne;j,
rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
uchwalanie budzetu,
rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wladz Stowarzyszenia,
rozpatrywanie wnioskéw i postulatéw zgloszonych przez Cztonkéw Stowarzyszenia i
jego wiadze,
8. wyznaczanie petnomocnika do reprezentowania Stowarzyszenia w umowach miedzy
Stowarzyszeniem, a cztonkami zarzadu oraz w sporach z nimi,
9. podejmowanie uchwal w kazdej sprawie wniesionej pod obrady.
§21
Zarzad jest powotany do kierowania dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami
Walnego Zgromadzenia i reprezentowania Stowarzyszenia na zewnatrz.
§22
Zarzad sklada si¢ z Prezesa i Wiceprezesa.
§23
Czlonkowie zarzadu otrzymuja wynagrodzenie za czynnos$ci wykonywane w zwigzku z
petniong funkcja. Podstawa pelnienia funkcji Czlonka Zarzgdu jest uchwata o powotaniu.
§ 24
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Do kompetencji Zarzadu nalezy:
. realizacja celéw Stowarzyszenia,
. wykonywanie uchwal Walnego Zgromadzenia,
. sporzadzanie plandw pracy i budzetu,
. sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,
. podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku Stowarzyszenia,
. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,
. zwolywanie Walnego Zgromadzenia,
. organizacja i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,
. przyjmowanie i skreslanie cztonkow.
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§ 25
Komisja Rewizyjna powolana jest do sprawowania kontroli nad dzialalnoscig
Stowarzyszenia. Kontrola przeprowadzana jest nie rzadziej niz raz w roku.
§ 26
Komisja Rewizyjna sktada si¢ z Przewodniczacego i Zastepcy. Podstawg pelnienia
funkcji Czlonka Komisji Rewizyjnej jest uchwata o powotaniu.
§27
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
kontrola dziatalno$ci Stowarzyszenia,
sktadanie wnioskéw z kontroli na Walnym Zgromadzeniu,
prawo zgdania zwotania Walnego Zgromadzenia oraz zebrania Zarzadu,
sktadanie wniosk6w o absolutorium dla wkadz Stowarzyszenia,
sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalno$ci na Walnym Zgromadzeniu.
§28
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Majatek Stowarzyszenia powstaje z:

darowizn, spadkéw, zapisow,

dochodow z wiasnej dziatalnosci statutowej i gospodarczej,

dochodéw z nieruchomosci i ruchomosci bedacych wiasnoscig lub uzytkowaniem
Stowarzyszenia,

dotacji i ofiarnosci publiczne;j,

dotacji budzetowych, subwencji,

dochodéw przekazanych przez podmioty zewnetrzne,

innych wptywow.
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§29



Stowarzyszenie prowadzi gospodarke pieniezna zgodnie z obowigzujagcymi przepisami.
Uiszczanie skladek czlonkowskich oraz ich wysoko$é sa dobrowolne. Wprowadzenie
obowigzku uiszczania skladek cztonkowskich wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

§ 30

Do zawierania uméw, udzielania pelnomocnictwa, sktadania innych o$wiadczen woli w
sprawach majatkowych, a takze przy reprezentowaniu Stowarzyszenia na zewnatrz,
wymagany jest podpis Prezesa Zarzadu dziatajacego jednoosobowo albo Prezesa Zarzadu i
Wiceprezesa Zarzadu dziatajacych tacznie.

§ 31

Uchwale w sprawie zmiany statutu oraz uchwale o rozwiazaniu Stowarzyszenia
podejmuje Zarzad.

§ 32

Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Zarzad okresla spos6b jego
likwidacji oraz przeznaczenie majgtku Stowarzyszenia.

§33

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie maja zastosowanie przepisy Prawa

o Stowarzyszeniach.

Koszyce Mate, gm. Tarnéw, 31 pazdziernika 2022 r.

Prezes Zarzqdu
Aneta Anna Zakiewicz

W imieniu Wiceprezes Zarzqgdu
Sylwii Zakiewicz — Grzgdka

Petnomocnik — Karol L;[v/



